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EL PROCESO DE FUSION DE BIDDAFARMA SIGUE SU CURSO A LO LARGO DE 2017. SON MUCHOS

LOS CAMBIOS ACOMETIDOS EN EL'Y NO DEJA DE SER UN CAMINO COMPLICADO. AUNQUE
GRATIFICANTE PARA SUS RESPONSABLES. ESTE ES “UN PROYECTO ALTAMENTE ATRACTIVO”, NO
SOLO PARA TODAS LAS COOPERATIVAS, SINO TAMBIEN PARA SUS SOCIOS ACTUALES Y FUTUROS. EL
RESULTADO SUPONE UN AIRE FRESCO Y DE EXPERIENCIA EN LA NUEVA DISTRIBUCION EN ESPANA.

Jesus Porres

hacen un balance muy positivo de

la fusion llevada a cabo por ocho
cooperativas en él el ano pasado. Jesus
Porres, director general del Grupo Bida-
farma y subdirector general de Bidafarma,
hace hincapié en que“ha supuesto un gran
cambio en la distribucién farmacéutica a
nivel nacional”. Asegura que ése era el ob-
jetivo que se perseguia desde el principio.
No sélo para“originar un dinamismo”, sino

os responsables de Bidafarma,
“un proyecto altamente atractivo”,

- también para ofrecer a todos sus socios

“una distribucién eficiente y de calidad” en
sus distintos puntos de distribucién, repar-
tidos en la geografia nacional.

(Qué aporta Grupo Bidafarma al sector
y a sus socios? “La integracién resultante,
acompanada de la responsabilidad y la te-



nacidad que caracteriza a todos los empleados que forman parte
de Bidafarma, junto con un trabajo bien hecho, repercute induda-
blemente en que los socios ya fidelizados con su cooperativa y los
venideros verdn en este grupo un referente y fiel reflejo del modelo
de farmacia de futuro, con un servicio en condiciones de excelencia
que se mantendrd en el tiempo indudablemente”, responde.
Porres insiste en que es la primera vez que ocho cooperativas
del sector se fusionan a la vez en Espafia, con la particularidad
de estar repartidas por todo el territorio nacional. Informa de
que, “actualmente, hay cooperativas que estdn valorando si la
incorporacion a la cooperativa Bidafarma es aconsejable para sus
socios". Mientras tanto, afade, en el grupo se ve la fortaleza del
proyecto y esperan que, en un futuro cercano, “den el paso para
dotar de mayores sinergias a las farmacias a través de esta gran
empresa de distribucion”.

Ventajas

Preguntado por las ventajas y desventajas de la fusion, Porres
rdpidamente asevera que no tiene desventajas. “En esta fusion,
se han unido cooperativas que tienen una misma visién de negocio,
farmaciay servicios, lo que refuerza altamente la cultura cooperativa
en el sector de la distribucién farmacéutica”, manifiesta. lgualmen-
te, destaca que este proceso se esta desarrollando gracias a la
utilizacion de los ultimos avances tecnoldgicos, a la eficiencia y
con una adaptacién al mercado, sinénimo de

cercania. Por tanto, “los socios encuentran las

mismas personas y operativas que tenian en sus

anteriores cooperativas”.

El director general del Grupo Bidafarma y sub-

director general de Bidafarma, que con 44 afos

llevaba mas de 15 como director general de

Hefagra y del Grupo Farmanova, sostiene que

la innovacion ya no es suficiente. A su juicio,

ésta debe iracompanada de creatividad, siendo

indispensable hoy en dia para crecer. Asegura

que retener el talento y nunca perder de vista

la Oficina de Farmacia es la razén de ser de Bi-

dafarma. Su principal proyecto es expandir en

el dmbito de la salud el canal farmacia. En ese

sentido, ya estan trabajando de la mano de los

pacientes y de la industria.

La receta de Porres para que Grupo Bidafarma

facilite y mejore el servicio de la Oficina de

Farmacia es establecer sinergias en todo su

conjunto, “con plataformas logisticas eficientes,

aportando un buen conocimiento del negocio

cuyo significado no es otro que cercania y con

servicios personalizados”.

Su estructura

Grupo Bidafarma es una cooperativa farmacéutica de
segundo grado. Su estructura es igual a la que tenia la
extinta Farmanova, s6lo que se han agregado nuevas
cooperativas. Entre ellas, la nueva Bidafarma, resultante
de un proceso de fusion entre ocho cooperativas: Hefaral
(Almeria), Hefagra (Granada), Jafarco (Jaén), Cofaran
(Mélaga), Cecofar (Sevilla), Xefar (Jerez de la Frontera),
Cofarcir (Ciudad Real) y Cofex (Céceres). Se mantienen
las cooperativas de Canarias y la Balear y entran Cofabu,
Socofasa y Zacofarva.

La distribucion espafiola vive una nueva etapa, basada en la
farmacia y en las nuevas necesidades de pacientes y usuarios.
Como retos, se enfrenta, en palabras de Porres, “a variaciones
socio-culturales y demogrdficas, a una mayor privatizacioén sani-
taria, a exigencias de la poblacién cada vez mayores con relacién
a los servicios sanitarios y a la generalizacién de las subastas de
medicamentos”, entre otros. Por ello, “la adaptacién constante es
una misién obligada por parte de Bidafarma". La farmacia “debe
seguir siendo fuerte y eficaz". La pretensién de esta cooperativa
es que asi sea.

Sobre si se vivird en 2017 algun otro proceso de concentracion,
Porres repite que el proceso de integracion de Bidafarma conti-
nuard durante este ailo “con nuevas incorporaciones de cooperati-
vas”y adelanta que “eso quedard reflejado dentro de unos meses”.
Termina: “Con respecto a otros grupos, nosotros hemos puesto un
modelo encima de la mesa que estamos dispuestos a compartir
siempre a favor de la farmacia”. 4=




