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“Lafarmacia asistencial tendra

futuro cuando estos servicios
estén integrados en las politicas
sanitarias de la Administracion”

FAVORECER LA UNION Y EL APOYO ENTRE LOS PROFESIONALES FARMACEUTICOS Y FOMENTAR
EL PERFECCIONAMIENTO TECNICO Y LA ESPECIALIZACION, SON ALGUNOS DE LOS OBJETIVOS DEL
COF DE CANTABRIA, QUE CUENTA YA CON MAS DE UNA DECADA DE TRAYECTORIA DESDE QUE

SE FUNDARA EN 1882. EN SU SENO REUNE A MAS DE 700 COLEGIADOS DE LOS CUALES EL 75%
EJERCEN EN LAS OFICINAS DE FARMACIA
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on unaintensa actividad formativa,
el organismo cantabro realiza una
importante labor de representacion
y vigilancia de la practica farmacéu-
tica y de lucha contra el intrusismo. En con-
creto, el objetivo formativo es una prioridad
e integra los distintos ambitos de profesiona-
lizacion de la labor farmacéutica, como son la
farmacia hospitalaria, laindustria farmacéutica
y alimentaria o la docencia. “Formar parte del
Colegio significa participar en la contribucion
de un futuro profesional comun y compartir las
ventajas que esto conlleva, especialmente en
una profesion como la nuestra que evoluciona
diariamente alas demandas de la sociedad", ma-
nifiesta Marta Fernandez-Teijeiro, presidenta
del COF de Cantabria.
“Con una farmacia cada vez mds centrada en
la promocién de los Servicios Profesionales, la
ampliacién de la oferta y la personalizacién
de la atencidn farmacéutica, los érganos
de colegiacién se hacen imprescindibles ya
que a través de ellos se vehiculan los nuevos
avances, las ultimas novedades y la forma de
proceder ante la incorporacién de programas
de innovacién. "Hoy mds que nunca repre-
sentamos la voz de los farmacéuticos ante la
Administracién, especialmente en los tltimos
anos cuando se han tomado medidas drds-
ticas que han afectado a nuestra profesion”.

Farmacia asistencial

La evoluciéon del modelo desde una farmacia
centradaen ladispensaciény en la elaboracion
de férmulas magistrales hasta la farmacia asis-
tencial de hoy dia hainfluido en la concepcién
delalabor que debe realizar el farmacéutico, y
en la propia consideracién del servicio presta-
do —que en la mayoria de los casos representa
algo intangible distinto de un farmaco-. “La
configuracién de una sociedad cada vez mds
envejecida con un gran nimero de pacientes
cronicos y polimedicados nos ha llevado a de-
sarrollar servicios distintos a la dispensacién de
medicamentos, pero complementarios a éste”. Y
sentencia:"Hoy dia no s6lo debemos garantizar
el acceso a la medicacion a los ciudadanos, sino
también aportar valor anadido en forma de
servicio de calidad y profesional.

En cuanto a cdmo valorar esta evolucidn, la
presidenta del COF de Cantabria es firme:“Sin
duda, esta evolucion ha sido algo positivo, nos
ha ayudado a crecer, a perfeccionarnos, a ofre-
ceruna oferta amplisimay variada de servicios
y, especialmente, a adaptar la farmacia a las
necesidades del usuario”. Y afiade: “Recorde-
mos que somos el tinico referente sanitario para
muchos ciudadanos, y el primero que acuden
para cualquier problema de salud".

“NO SOLO DEBEMOS
GARANTIZAR
EL ACCESO AL
MEDICAMENTO, SINO
TAMBIEN APORTAR
VALOR ANADIDO EN
FORMA DE SERVICIO
DE CALIDADY
PROFESIONAL"

Para el desarrollo de estos servicios profe-
sionales el organismo cantabro prevé un ex-
tenso programa formativo que comprende
desde conferencias y talleres especializados
hasta jornadas sobre 4reas concretas, como
la fibrosis quistica o el alzheimer.

Sostenibilidad

Lafalta de estabilidad del sector, y el riesgo de
viabilidad de algunas farmacias en distintos
puntos de Espafia ha puesto sobre la mesa el
debate de la sostenibilidad del sistema. Una
vez que se admite lo imprescindible que es
el mantenimiento del actual modelo de far-
macia, el siguiente punto a debate es cobmo
deben remunerarse los servicios profesiona-
les prestados desde la farmacia.

Para Marta Fernandez-Teijeiro resulta una
cuestion esencial.“La farmacia asistencial tendrd
futuro siempre y cuando estos servicios estén inte-
grados en las politicas sanitarias y sociosanitarias
de la Administracién”.Y continua: “Considero que
deben estar remunerados y, en muchos casos, no

“LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DEBEN
ESTAR REMUNERADOS
MEDIANTE CONCIERTOS
DE COLABORACION
ENTRE LA
ADMINISTRACION Y
LAS FARMACIAS”

necesariamente por los pacientes de formadirecta,
sino mediante conciertos o convenios de colabo-
racion entre la Administracion y las farmacias'”.

En concreto, la presidenta del COF subrayalla
contribucién de dichos servicios a la mejora
de los resultados en la farmacoterapia y la
salud publica. “Deben de estar siempre rela-
cionados con nuestras competencias, con el
medicamento. Sdlo a través de su integracién
en las politicas sanitarias de la Administracién
seremos capaces de impulsar unos servicios
asistenciales fuertes y perdurables en el tiempo".

Futuro prometedor

La configuracién de una farmacia cada vez
mas asistencial, adecuada a las demandas de
la sociedad, sostenible a largo plazo y rentable
para el sistema de salud nacional —dado el im-
portante ahorro que reporta al gasto sanitario—
nos hace mirar con optimismo hacia el futuro.
“Considero que tenemos el modelo de farmacia
mas solidario, accesible y cercano que existe en
el mundo, al que se le acaba de otorgar el re-
conocimiento MARCA ESPANA, lo que supone
una referencia mas alla de nuestras fronteras,
un reconocimiento internacional del que todos
tenemos que sentirnos muy orgullosos, y nos
tiene que servir para seguir impulsando el
trabajo de todos los farmacéuticos”.
Precisamente la forma de preservar lo bueno
de este modelo es lo que estd en cuestion.
La presidenta del COF de Cantabria nos fa-
cilita la solucién: “Unicamente tenemos que
trabajar unidos para aprovechar el valor sa-
nitario de esta red de farmacias e implantar
en ellas servicios profesionales que deben
estar protocolarizados y consensuados”. 4=



